
Informe de Actividades 
Contrato de Prestación de Servicio 

 
1. DATOS GENERALES 

 
 
No. De Contrato: CD 05-2025-0692 
 
Plazo de Ejecución - Desde: 11/02/2025 - Hasta:  31/12/2025  
 
Nombre y Apellido del Contratista:  FABIAN DE JESUS CARDENAS BARROS 
 
No. Documento de Identificación: 72.186.983 DE BARRANQUILLA  
 
Periodo a JULIO DE 2025. 
 
No. de Pago: 06 

 
2. INFORME DE ACTIVIDADES 

 
Obligación Contractual Producto 

1. Asesorar a la secretaria distrital de educación 
en la construcción de herramientas que permitan 
articular los resultados del proceso de gestión 
administrativa docente. 

Asesoría con docente de la IED Miguel Angel Builes para 
retito voluntario por pensión de servicio en oficina de 
bienestar docente Sed 04/07/2025 (Anexo 1). 
 
Elaboración de informe de avances del área de bienestar 
docente 1er semestre y video institucional de tips para la 
salud mental 07/07/2025 (anexo2). 
 
Asesoría con rectora de la IED Boston para 
acompañamiento desde el área de gestión administrativa 
docente y bienestar docente 22/07/2025(Anexo 3). 
 
Asesoría con rector de la IED Ciudadela 20 de julio para 
acompañamiento desde el área de gestión administrativa 
docente 23/07/2025 (Anexo 4). 
 
Reunión con consejo de directivo de la IED Inocencio 
Chinca 17/07/2025 (Anexo 5). 
 

2. Asesorar en la construcción y desarrollo de las 
actividades del Plan de Bienestar docente y 
directivo Docente. 

Reunión con funcionarios de secretaria distrital de salud 
para articulación y planeación de actividades del mes de 
julio en el marco del plan de acción de Bienestar docente 
componente de salud mental 01/07/2025 Virtual (Anexo 
6). 
 
Elaboración de presentación para reunión de divulgación 
de resultados en el área de bienestar docente 1er periodo 
2025 09/07/2025 (Anexo 7). 
 
Reunión para asesoría con orientadora escolar de la IED 
Las Nieves para planeación y retroalimentación de 
actividades de bienestar docente en la IED y seguimiento 
caso de docente por salud mental 18/07/2025 (Anexo 8). 
 



Reunión para asesoría con rector de la IED Las Nieves 
para planeación y retroalimentación de actividades de 
bienestar docente en la IED 21/07/2025 (Anexo 9). 

3. Realizar las actividades de seguimiento para el 
cumplimiento del Plan de Bienestar docente 
programado para la vigencia. 

Jornada de formación a equipo de bienestar docente en 

primeros auxilios psicológicos (PAP) en apoyo con la 

secretaria distrital de salud estrategia Chatlemos salón 

lluvia de oro Sed 2do piso 08/07/2025 (Anexo 10). 

3er Acompañamiento Psicosocial rector de la IED José 

consuegra Higgins 11/07/2025 (virtual) (Anexo 11). 

2do Acompañamiento Psicosocial domiciliaria a docente 

de la IED El Campito 15/07/2025 (Anexo 12) 

Taller de prepensionados Renovando mi futuro "camino 

de bienestar y equilibrio" salón Bonga secretaria distrital 

de educación 2do piso 16/07/2025(Anexo 13). 

Acompañamiento psicosocial a docente de la IED 

LESTONNAC oficina de bienestar docente SED 2do piso 

17/07/2025 (Anexo 14). 

Jornada de formación a docentes del distrito en primeros 

auxilios psicológicos (PAP) en apoyo con la secretaria 

distrital de salud estrategia Chatlemos salón de eventos 

caja de compensación Cajacopi sede prado 21/07/2025 

(Anexo 15). 

Taller de Bisutería "Creando joyería para el bienestar 

mental" salón Bonga secretaria distrital de educación 2do 

piso 22/07/2025(Anexo 16). 

Feria de servicios financieros banco Davivienda y aliados 

salón de eventos caja de compensación Cajacopi sede 

prado 23/07/2025 (Anexo 17). 

Jornada de formación a docentes del distrito en primeros 

auxilios psicológicos (PAP) en apoyo con la secretaria 

distrital de salud estrategia Chatlemos salón de eventos 

caja de compensación Cajacopi sede prado 24/07/2025 

(Anexo 18). 

4. Coordinar,organizar y presidir reuniones 
,comites, juntas, tanto internos como 
externos para el correcto desarrollo del 
proyecto de Prestación de Servicios 
Educativos.  

1era Reunión de equipo de Bienestar GAD SED para 
planeación de actividades y Actualización de matriz, 
evidencias y otros Análisis y Revisión de acciones según 
planeación 01/07/2025 Virtual (Anexo 19). 
 
2da Reunión de equipo de Bienestar GAD SED para 
planeación de actividades y Actualización de matriz, 
evidencias y otros Análisis y Revisión de acciones según 
planeación 09/07/2025 (Anexo 20). 
 
Reunión de equipo de bienestar docente para 
presentación de resultados 1er semestre del año sal de 
juntas Sed 2do piso 10/07/2025 (Anexo 21). 
 
Reunión con la jefe de gestión administrativa docente y 
equipo de bienestar docente para presentación de 
resultados 1er semestre del año sala de juntas SED 2do 
piso 11/07/2025 (Anexo 22). 
 



Reunión con padres de familia y funcionarios de las 
oficinas de IVC, convivencia escolar y Bienestar docente, 
rector de la IED para atención a solicitud en la IED Madres 
Católicas 15/07/2025 (Anexo 23). 
 
Acompañamiento psicosocial a docentes de la IED Meira 
del Mar por fallecimiento de orientadora escolar 
“Elaboración del duelo” 29/07/2025 (Anexo 24). 
 
Acompañamiento psicosocial a familiares del docente de 
la IED Hogar Mariano por fallecimiento “Elaboración del 
duelo” 29/07/2025 (Anexo 25). 
 
Asistencia a sepelio del docente IED Hogar Mariano 
Funeraria Universal 30/07/2025(Anexo 26). 

5. Entregar informes mensuales para comunicar 
el progreso y ajustar las estrategias según las 
actividades realizadas para el correcto 
cumplimiento del proyecto de Prestación de 
Servicios Educativos. 

Realización de informe de acciones realizadas en la IED 

Antonio José de Sucre 07/07/2025 (Anexo 27). 

Realización de informe de acciones realizadas en la IED 

INSTENALCO 07/07/2025 (Anexo 28). 

Registro de actividades en el sistema drive, evidencias 

según ejecución del mes de junio, plan acción de 2025, 

Elaboración de actas y soportes de las intervenciones 

realizadas durante el periodo (Anexo 29). 

Realización de planeación de actividades en el marco del 

plan de bienestar docente 2025 (Anexo 30). 

6. Las demás que le sean asignadas por el 
supervisor en el marco del proyecto de 
Prestación de Servicios Educativos. 

Elaboración del cronograma de actividades mensual 

según plan de acción 2025 bienestar docente. (Anexo 31). 

Asistencia foro de desarrollo local OCDE centro de 

convenciones puerta de oro 10/07/2025 (Anexo 32). 

Reunión con docentes y funcionarios de IVC, Convivencia 

escolar y gobierno escolar, infraestructura para atención a 

solicitud por hurto en la IED Inocencio Chica 

17/07/2025(Anexo 33). 

Yoga "Bienestar y equilibrio" Area de descanso de la 

ciénaga de mallorquín 27/07/2025 (Anexo 34). 

 
Anexos 
 
Formato de Interventoría para firmado por el Supervisor 
 

 
____________________________________ 
FABIAN DE JESUS CARDENAS BARROS 
C.C.72.186.983 DE BARRANQUILLA 
Contratista. 



EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

Asesoría con docente de la IED Miguel Angel Builes 04/07/2025 

https://drive.google.com/file/d/1kfeTvszZb7_6JNga-2lF-hX6FnomuGex/view?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/1kfeTvszZb7_6JNga-2lF-hX6FnomuGex/view?usp=drive_link
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ACTA # 01 

 

Información Básica 

 

Asistencia 

NOMBRE CARGO – DEPENDENCIA 
ASISTIÓ FIRMA 

CONFORMIDAD SI NO 

FABIAN CARDENAS 
BARROS 

ASESOR EXTERNO Y LIDER 
DE BIENESTAR DOCENTE 

X  
 

ROSA EVELINA RUA 
ARANA 

DOCENTE DE PREESCOLAR X   

     

 
Agenda            

Desarrollo de la Reunión 

TEMAS TRATADOS 

1 

Se inicia el acompñamiento psicosocial con la presentación del objetivo del 

acompañamiento por parte del funcionario de la secretaria distrital de educación y la 

necesidad de mantener una buena salud mental y cumplir con las recomendaciones 

medicas. 

2 

La docente se le se le brinda la información correspondiente al proceso de trámite para 

iniciar la pensión por cumplimiento de años de servicio y edad, ella manifiesta que desea 
continuar hasta terminar el año, ya que se encuentra muy cansada y quiere iniciar un 

ciclo nuevo en su vida, que durante todo este tiempo ha tenido muy buenos resultados 

les ha dejado buenas enseñanzas, que no ha sido fácil tomar la decisión pero es 

importante para ella cerrar este ciclo. 

Se informa que nosotros estamos realizando desde el área de bienestar docente unas 

actividades que van encaminadas al fortalecimiento de la salud mental y la elaboración 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Realizar asesoría  a la docente de la IED Miguel Angel Builles por retiro voluntario para iniciar 

proceso de pension por edad y tiempo de servicio, generar el traminte correspondiente y el 

proceso de acompañamiento psicosocial. 

Fecha: 04 de JULIO DE 2025 

Lugar: Oficina de bienestar docente-SED 2do Piso. 

Hora Inicio: 8:00 AM 

Hora Fin:  9:00 AM 

TEMAS 
ABORDADO  COMPLETO 

SI NO SI NO 

1 PRESENTACION DEL OBJETIVO  X  X  

2 DESARROLLO X  X  

3 COMPROMISOS X  X  
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de un proyecto de vida a partir de ese proceso de prepensión o jubilación, el cual es 

importante desarrollar acciones desde el marco del manejo de sus finanzas, objetivos 

claros dentro de la vida y la resolución de aquellas situaciones que posiblemente la 

puedan afectar en el desarrollo de encontrarse su contexto social y familiar. 

Se le informa también que desde nuestra área hacemos todo un acompañamiento 

psicosocial y que puede utilizarlo en el momento en que lo requiera de manera voluntaria, 

que no hace parte de ningún proceso administrativo cuyo propósito es el fortalecimiento 

de su ser y crecimiento personal. 

Datos de identificación. 

Rosa Evelina Rúa Arana 

IED Miguel Ángel Builles 

Docente preescolar. 
Resolución de pensión 55 años. 

Tel 3003793432 

Motivo renuncia 

3 

Conclusiones: 

Se le recomienda un mes (noviembre antes radicar ante el SAC su petición con la 

documentación pertinente para que se dé el trámite de retiro. 

Compromisos 

ACCIONES – TAREAS - COMPROMISOS 

Nº DESCRIPCIÓN RESPONSABLE 
FECHA 

PREVISTA 

1 

Realizar proceso de acompañamiento 

psicosocial para el fortalecmiento de su 

sadlu mental en el proceso de pension. 

Fabian Cardenas Barros 

Asesor Externo y Lider de 

Bienestar Docente-SED 

En caso de 

requerirlo 

2 

Realizar la consulta con el área en carga 

de la SED de los proceso de retiro de cual 
es el tramite a seguir y la doceumnetacion 

a presntar para que el proceso se de 

manera rápida y oportuna 

Fabian Cardenas Barros 

Asesor Externo y Lider de 

Bienestar Docente-SED 

10/07/2025 

 

Anexos:  



EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 3 

Asesoría con rectora de la IED Boston 22/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1cb2aR5BfoIvVx8n5V54y4P13F26OKbOa?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1cb2aR5BfoIvVx8n5V54y4P13F26OKbOa?usp=drive_link


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 4 

Asesoría con rector de la IED Ciudadela 20 de julio 23/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1jlEuCyltO48ovIBLkCaEBECZGD6Wl7nV?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1jlEuCyltO48ovIBLkCaEBECZGD6Wl7nV?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 5 

Reunión con consejo de directivo de la IED Inocencio Chinca 17/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1pIZAVYsKgyqe9-AtCqp_0c_mJQPqsYn9?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1pIZAVYsKgyqe9-AtCqp_0c_mJQPqsYn9?usp=drive_link


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 6 

Reunión con funcionarios de secretaria distrital de salud para articulación y planeación de 

actividades 01/07/2025 Virtual 

https://drive.google.com/drive/folders/1zf1eSSDl3-giH5gz0Wy_P5na4IJICUZH?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1zf1eSSDl3-giH5gz0Wy_P5na4IJICUZH?usp=drive_link
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ACTA # 01 
 
Información Básica 

 
Asistencia 

NOMBRE CARGO – DEPENDENCIA ASISTIÓ FIRMA 
CONFORMIDAD SI NO 

FABIAN CARDENAS 
BARROS 

ASESOR EXTERNO Y LIDER 
DE BIENESTAR DOCENTE X   

BETTY HIGGINS  
ARTETA 

PROFESIONAL  PSICOOLOGA  
BIENESTAR DOCENTE X  

 
CAROLAY GARCIA 
ROLONG 

PROFESIONAL  PSICOLOGA  
BIENESTAR DOCENTE X  

 
ANDREA PUYANA 
MOLINA 

PROFESIONAL  PSICOLOGA  
BIENESTAR DOCENTE X   

KATHY SAN JUAN 
PROFESIONAL ESTRATEGIA 
CHATEMLOS SECRETARIA DE 
SALUD. 

X   

 
Agenda            

Desarrollo de la Reunión 
TEMAS TRATADOS 

1 
Teniendo en cuenta la planeación general y el cronograma de actividades de bienestar 
docente se evalúan los siguientes. 

ORDEN DEL DIA. 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Diseñar e implementar acciones de formación a docentes del distrito en primeros auxilos 
psicologicos (PAP ) con el propósito de fortalecer la salud mental al interior de las IED en alianza 
con la estrategia Chatlemos de la secreatria distrital de salud de Barranquilla. 
Fecha: 01 DE JULIO DE 2025 
Lugar: OFICINA DE BIENESTAR DOCENTE GAD-SED 2do piso 
Hora Inicio: 10:40 AM 
Hora Fin:  11:30 AM 

TEMAS ABORDADO  COMPLETO 
SI NO SI NO 

1 ORDEN DEL DIA X  X  

2 DESARROLLO  DEL REUNION  X  X  

3 CONCLUSIONES Y COMPROMISOS X  X  
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• Formación en primeros auxilios psicologicos a docentes del distrito. 

• 2do seminario de salud mental. 

• Conlcuisones y compromisos. 

2 

Teniendo en cuenta los alcances del programa de bienestar docente, es necesario el 
fortalacimiento de las acciones que contribuyan al mejoramiento de la salud mental al 
interior de las IED del distrtio pero a su vez se deben brindar herramientas pedagógicas 
y vivenciales que permitan alos docente realizar intervenciones oportunas y efectivas 
desde el componente de atención y seguimiento como lo establece la ley 1620 de 2013 
al igual los acuerdos del MEN. 
 
Es importante resaltar que este año se han incrementado los casos e suicidio de docente 
(2 Casos) ideaciones suicidas, hospitalizaciones por enfermnedades y  trastornos 
mentales , incapacidades por salud física y asociadas a la salud mental, conflictos entre 
docentes y manejo inadecuados de las emociones. 
 
Por ende se establece la posiblicdad de realizar estos procfesos de formación llegando al 
mayor numero de docentes según localidad y priorización desde la SED. 

3 
CONCLUSIONES: 

Se establecen compromisos con el equipo y la necesidad seleccionar no de IED y no de 
docentes a capacitar por jornadas de formación en PAP para el mes de julio con 2 espacios. 

Compromisos 
ACCIONES – TAREAS - COMPROMISOS 

Nº DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA 
PREVISTA 

1 
Solicitar los espacios para la gestión de las 
dos formaciones primeros auxilios 
psicológicos de los días 17-24 de julio. 

Fabian cardenas Barros 

Asesor externo y Líder de 
bienestra docente 

Inmediato 

2 

Diseñar pieza publicitaria, link de 
inscripción y oficio para invitracion a 
jornadas de formacion en primeros 
auxilios psicológicos caja de compensación 
caja copi sede prado días 17-24 de julio, 
jornada #1 8:00 a 12:00 M y  jornada #2 
de 2:00 a 5.00 PM. 

Andrea Puyana Molina  
Profesional de bienestar 

Docente 
09 de julio 2025 

3 

Realizar la convocatoria para las IED 
impactar en las jornadas de formación en 
primeros auxilios psicológicos los días 17-
24 de julio,( jornada #1 8:00 a 12:00 M y  
jornada #2 de 2:00 a 5.00 PM). 

Andrea Puyana Molina 
Carolay garciua Rolog 

Betty Higgins 
Profesional de bienestar 

Docente 

11 de julio 2025 
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4 

Enviar al área de comunicaciones de 
manera permanentes fotografías y videos 
de las actividades realizadas para que 
sean publicadas en las redes de la SED  

Equipo de Bienestar 
docente-GAD-SED Permanente 

 
Anexos:  Fotografias. 
              
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 7 

Elaboración de presentación para reunión de divulgación de resultados en el área de bienestar 

docente 09/07/2025 

https://docs.google.com/presentation/d/1SRanluy7o2dNgsmTswUllTo8C7vSs58B/edit?usp=drive_

link&ouid=112179307770973357733&rtpof=true&sd=true 

 

 

https://docs.google.com/presentation/d/1SRanluy7o2dNgsmTswUllTo8C7vSs58B/edit?usp=drive_link&ouid=112179307770973357733&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1SRanluy7o2dNgsmTswUllTo8C7vSs58B/edit?usp=drive_link&ouid=112179307770973357733&rtpof=true&sd=true


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 8 

Reunión para asesoría con orientadora escolar de la IED Las Nieves 18/07/2025  

https://drive.google.com/drive/folders/1Speu2BBwoWdstV7iy0Tsjx2TOCdLF73_?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Speu2BBwoWdstV7iy0Tsjx2TOCdLF73_?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 9 

Reunión para asesoría con rector de la IED Las Nieves para planeación y retroalimentación de 

actividades de bienestar docente en la IED 21/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/12xXiiE5Ho5-GapqJ8Pqm2CPnrMxcUzms?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/12xXiiE5Ho5-GapqJ8Pqm2CPnrMxcUzms?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 10 

Jornada de formación a equipo de bienestar docente en primeros auxilios psicológicos (PAP) en 

apoyo con la secretaria distrital de salud estrategia Chatlemos 08/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1rOb7HtW0_4zs7GdD8ZPsxGcjWnfE2HyK?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1rOb7HtW0_4zs7GdD8ZPsxGcjWnfE2HyK?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 11 

3er Acompañamiento Psicosocial rector de la IED José consuegra Higgins 11/07/2025 

https://drive.google.com/file/d/191c3JZkHCW5rQh6fLE6eViqd4JBv2531/view?usp=drive_link 

ANEXO ACTA 

 

EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 12 

2do Acompañamiento Psicosocial domiciliaria a docente de la IED El Campito 15/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1uTO3YZLSzfyLwzpvhc2g1-2stAtj0Jpk?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/191c3JZkHCW5rQh6fLE6eViqd4JBv2531/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uTO3YZLSzfyLwzpvhc2g1-2stAtj0Jpk?usp=drive_link


 
 

ACTA DE REUNIÓN     
 

Código:SE-GO-P03-R07   

 

Versión:  03 

 

Fecha de Actualización: 

 01/07/2022 
                                 Página 1 de 
2 

 

ACTA # 02 

 

Información Básica 

 

Asistencia 

NOMBRE CARGO – DEPENDENCIA 
ASISTIÓ FIRMA 

CONFORMIDAD SI NO 

FABIAN CARDENAS 
BARROS 

ASESOR EXTERNO Y LIDER 
DE BIENESTAR DOCENTE 

X  
 

OLGA GIRON MARTINEZ ESPOSA DOCENTE    X   

YEISSON ROLONG 
ROSSO 

DOCENTE DE INFORMATICA X   

 
Agenda            

Desarrollo de la Reunión 

TEMAS TRATADOS 

1 

Se inicia el acompñamiento psicosocial con la presentación del objetivo del 

acompañamiento por parte del funcionario de la secretaria distrital de educación y la 

necesidad de mantener una buena salud mental y cumplir con las recomendaciones 

medicas. 

2 

Se inicia el acompañamiento psicosocial con el docente manifestándole la importancia del 

proceso de recuperación en el que viene mostrando mucha mejoría. 

La esposa manifiesta que ha recibido tratamiento por el área de fisioterapia, medicina 

general, laboratorios clínico, PAC y medicina interna. 

Manifiesta también que está pendiente por atención por neurología, cardiología, 

otorrinolaringología y oftalmología, las cuales no fueron recibidas en el mes de junio, ya 

que hubo una dificultad con el traslado por parte del servicio de ambulancia, no sé tenía 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

2DO acompañamiento psicosocial docente d ela IEd El Campito frente al estado actual  por 

secuelas de ACV para realizar las recomedaciones pertinentes  para el fortalecmiento de su 

salud mental  según del caso  

Fecha: 15 DE JULIO DE 2025 

Lugar: KRA 7B 3 46-55 BARRIO SANTUARIO (DOMICILIO). 

Hora Inicio: 9:30 AM 

Hora Fin:  11:30 AM 

TEMAS 
ABORDADO  COMPLETO 

SI NO SI NO 

1 
PRESENTACION DEL OBJETIVO DEL ACOMPAÑAMIENTO 
PSICOSOCIAL 

X  X  

2 DESARROLLO X  X  

3 CONCLUSIONES Y COMPROMISOS X  X  
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claridad de quién era la competencia FOMAG o clínica general del Norte, se logró realizar 

el trámite pertinente y asignación de nuevas citas para el mes de agosto. 

A pesar de que se hizo el trámite ante el FOMAG sobre la cama especializada que necesita, 

manifiesta que el tipo de cambio que el docente utiliza no está dentro de su programa 
qué deba contar con un sistema hidráulico electrónico, por lo cual ellos vienen realizando 

el pago de este servicio de manera particular. 

Avance en su recuperación tanto física como psicológica, viene recibiendo apoyo 

psicoemocional por parte de los docentes de la institución educativa donde de manera 
permanente lo visitan, lo acompañan a través de llamadas telefónicas y celebración de 

su cumpleaños en el mes de junio. 

No ha recibido hasta el momento atencion por salud ocupacional y psicología, ya que esto 

se realiza de manera externa y no domiciliaria lo que sería un riesgo en este momento 

para su salud física y recuperación. 

En estos momentos con cita para medicina laboral el día 22 julio por parte de FOMAG. 

Se ha realizado la solicitud de una silla de ruedas y un caminador ante FOMAG no teniendo 

una respuesta positiva hasta la fecha. 

3 

Conclusiones: 

Evidencia que el apoyo emocional que le ha brindado tanto sus compañeros de trabajo 

como las directivas docentes de la institución educativa al igual de su familia. 

La atención oportuna que ha recibido en su operador de salud han permitido un 

mejoramiento notorio en su estado de salud tanto física y mental. 

Es necesario realizar continuar acciones desde el área de bienestar docente para el 

fortalecimiento del clima laboral e identificar aquellas situaciones que puedan afectar las 

la salud mental. 

Se continuará con el acompañamiento psicosocial de nuestra área. 

Compromisos 

ACCIONES – TAREAS - COMPROMISOS 

Nº DESCRIPCIÓN RESPONSABLE 
FECHA 

PREVISTA 

1 

Continuar con el proceso de 

acompañamiento psicosocial para 

fortalecer la salud mental del docente. 

Fabian Cardenas Barros 

Asesor Externo y Lider de 

Bienestar Docente-SED 

Permanente 

2 

Realizar contacto permanentepara 

verificar si ha recibido la atención en las 

diferentes atenciones en el área de salud. 

  Fabian Cardenas Barros 

Asesor Externo y Lider de 

Bienestar Docente-SED 

Según 

nesecidad 

 

Anexos:  



EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 13 

Taller de prepensionados Renovando mi futuro "camino de bienestar y equilibrio"  16/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1eoRMQHd_sxvNxhTWRQGmVweMvkvHXUgo?usp=drive_
link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1eoRMQHd_sxvNxhTWRQGmVweMvkvHXUgo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eoRMQHd_sxvNxhTWRQGmVweMvkvHXUgo?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 14 

Acompañamiento psicosocial a docente de la IED LESTONNAC 17/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/11XCi8zkKL2DABjhyCpfG0WTXtkHEqlGz?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/folders/11XCi8zkKL2DABjhyCpfG0WTXtkHEqlGz?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 15 

Jornada de formación a docentes del distrito en primeros auxilios psicológicos (PAP) en apoyo con 

la secretaria distrital de salud 21/07/2025 

https://drive.google.com/open?id=1DrpLdKe0RqHTUrTr5RSI0aERrlw824Tw&usp=drive_fs 

 

https://drive.google.com/open?id=1DrpLdKe0RqHTUrTr5RSI0aERrlw824Tw&usp=drive_fs


 

 

  
 

FORMACION A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTE PIMEROS 
AUXILIOS PSICOLOGICOS 

“HERRAMIENTAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SALUD 
MENTAL” 

 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
2:00 a 2:15 PM       Recepción e inscripción. 
 
2:15  a 2:45 PM      Presentación de Plan de Bienestar Docente. 
                               Ps. Fabian Cárdenas Barros 
                               Asesor externo y Líder de Bienestar Docente -  GAD-

SED. 
 
2:45 a 4:30 PM      Primeros Auxilios Psicológicos PAP.  
                               Ps. Orlando García y Gladys Leguizamón. 
                               Estrategia Chatlemos 
                               Secretaría Distrital de Salud. 
 
4:30  a 5:00 PM     Sesión de preguntas y Cierre. 
 
 
 
 
 
 







































EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 18 

Taller de Bisutería "Creando joyería para el bienestar mental 22/07/2025 

https://drive.google.com/open?id=1ToeDwLIbiDA3OJ90supnFNwP0Ya52Ef8&usp=drive_fs 

 

 

https://drive.google.com/open?id=1ToeDwLIbiDA3OJ90supnFNwP0Ya52Ef8&usp=drive_fs


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 17 

Feria de servicios financieros banco Davivienda y aliados 23/07/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/1LHKQ0eqh0o4hn1O64HcdBIvVgc0linnS?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1LHKQ0eqh0o4hn1O64HcdBIvVgc0linnS?usp=drive_link


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


EVIDENCIAS MES DE JULIO 2025 

ANEXO 18 

Jornada de formación a docentes del distrito en primeros auxilios psicológicos (PAP) en apoyo con 

la secretaria distrital de salud 24/07/2025  

https://drive.google.com/drive/folders/1IJlYU84Ge6SQxCWcbmtaSQ5Ey7QArimn?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1IJlYU84Ge6SQxCWcbmtaSQ5Ey7QArimn?usp=drive_link
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